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TOELICHTING OP DE CAO-LOONTABELLEN  
 

 
Loonsverhogingen 
 
De geldende feitelijke lonen worden gedurende de looptijd van de huidige cao (1 juli 2023 t/m 30 
september 2024) als volgt verhoogd:  
 
Per 1 september 2023  3 % 
Per 1 januari 2024  3 % 
Per 1 juli 2024   2 % 
 
 

 
Berekening van de lonen (artikel 2 lid 1 sub k, l en m) 
 
Feitelijk loon 
Het cao-loon of een hoger overeengekomen loon. 
 
Maandloon 
Het weekloon vermenigvuldigd met 4,35. 
 
Uurloon 
Het feitelijk loon per week gedeeld door 37 uur.  
 

 
Cao-jeugdloonpercentages 
 
Onder jeugdige werknemers wordt verstaan werknemers van 20 jaar en jonger. De cao-lonen voor 
jeugdige werknemers worden vastgesteld aan de hand van de navolgende percentages van de 
aanlooptrede of de laagste periodiek van de functieschaal waarin de werknemer, gezien de 
werkzaamheden die hij verricht, behoort te zitten (artikel 26):   
 
Leeftijd   %    
20 jaar   90%      
19 jaar   80%      
18 jaar   70%      
17 jaar   62,5%      
16 jaar en jonger 57,5%     
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Lonen cao Hoveniersbedrijf per 1 september 2023 
Bij de berekening hiervan is over de loontabel per 1-7-2023 (deze tabel is per 1-7- 2023 slechts 
conform het wettelijk minimumloon aangepast) een verhoging berekend van 3%. Daarnaast krijgen 
de loonschalen 1 t/m 3 een extra periodiek. De loonschalen 1 t/m 3 gaan dus van 7 naar 8 
periodieken. 
 

Per maand Per 4 weken Per week I II III IV V VI 

€ 2.054,85 € 1.889,52 € 472,38 aanloop A      

€ 2.060,41 € 1.894,64 € 473,66 aanloop B      

€ 2.098,93 € 1.930,04 € 482,51 aanloop C      

€ 2.138,18 € 1.966,16 € 491,54 0      

€ 2.178,17 € 2.002,92 € 500,73 1      

€ 2.218,90 € 2.040,36 € 510,09 2      

€ 2.260,39 € 2.078,52 € 519,63 3      

€ 2.280,42 € 2.096,92 € 524,23 4 0     

€ 2.323,06 € 2.136,16 € 534,04 5 1     

€ 2.366,50 € 2.176,08 € 544,02 6 2     

€ 2.410,75 € 2.216,80 € 554,20 7 3     

€ 2.455,83 € 2.258,24 564,56 8 4 0    

€ 2.501,76 € 2.300,48 € 575,12  5 1    

€ 2.548,54 € 2.343,48 € 585,87  6 2    

€ 2.596,20 € 2.387,32 € 596,83  7 3 0   

€ 2.644,75 € 2.431,96 € 607,99  8 4 1   

€ 2.694,21 € 2.477,44 € 619,36   5 2   

€ 2.744,59 € 2.523,76 € 630,94   6 3 0  

€ 2.795,91 € 2.570,96 € 642,74   7 4 1  

€ 2.848,19 € 2.619,04 € 654,76   8 5 2  

€ 2.901,46 € 2.668,00 € 667,00    6 3  

€ 2.955,71 € 2.717,88 € 679,47    7 4 0 

€ 3.010,98 € 2.768,72 € 692,18    8 5 1 

€ 3.067,29 € 2.820,48 € 705,12     6 2 

€ 3.124,65 € 2.873,24 € 718,31     7 3 

€ 3.183,08 € 2.926,96 € 731,74     8 4 

€ 3.242,60 € 2.981,72 € 745,43     9 5 

€ 3.303,24 € 3.037,48 € 759,37      6 

€ 3.365,01 € 3.094,28 € 773,57      7 

€ 3.427,94 € 3.152,12 € 788,03      8 

€ 3.492,04 € 3.211,08 € 802,77      9 
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Lonen cao Hoveniersbedrijf per 1 januari 2024  
Bij de berekening hiervan is over de loontabellen per 1-9-2023 een verhoging berekend van 3%. Daarnaast 
krijgen de loonschalen 1 t/m 3 een extra periodiek. Dit betekent dat de loonschalen 1 t/m 3 van 7 naar 8 
periodieken gaan.  
 
Let wel: doordat de Wet invoering minimumuurloon per 1 januari 2024 in werking is getreden en er niet 
onder het minimum betaald mag worden, is in schaal 1, aanlooptrede A en B het bedrag opgenomen van € 
2.134,26 
 

Per maand Per 4 weken Per week I II III IV V VI 

€ 2.134,26 € 1.963,96 € 490,99 aanloop A 
     

€ 2.134,26 € 1.963,96 € 490,99 aanloop B      

€ 2.161,90 € 1.987,96 € 496,99 aanloop C      

€ 2.202,33 € 2.025,12 € 506,28 0      

€ 2.243,51 € 2.063,00 € 515,75 1      

€ 2.285,47 € 2.101,60 € 525,40 2      

€ 2.328,21 € 2.140,88 € 535,22 3      

€ 2.348,83 € 2.159,84 € 539,96 4 0     

€ 2.392,75 € 2.200,24 € 550,06 5 1     

€ 2.437,49 € 2.241,36 € 560,34 6 2     

€ 2.483,08 € 2.283,28 € 570,82 7 3     

€ 2.529,51 € 2.326,00 € 581,50 8 4 0    

€ 2.576,81 € 2.369,48 € 592,37  5 1    

€ 2.625,00 € 2.413,80 € 603,45  6 2    

€ 2.674,08 € 2.458,92 € 614,73  7 3 0   

€ 2.724,09 € 2.504,92 € 626,23  8 4 1   

€ 2.775,03 € 2.551,76 € 637,94   5 2   

€ 2.826,92 € 2.599,48 € 649,87   6 3 0  

€ 2.879,79 € 2.648,08 € 662,02   7 4 1  

€ 2.933,64 € 2.697,60 € 674,40   8 5 2  

€ 2.988,50 € 2.748,04 € 687,01    6 3  

€ 3.044,38 € 2.799,44 € 699,86    7 4 0 

€ 3.101,31 € 2.851,76 € 712,94    8 5 1 

€ 3.159,31 € 2.905,12 € 726,28     6 2 

€ 3.218,39 € 2.959,44 € 739,86     7 3 

€ 3.278,57 € 3.014,76 € 753,69     8 4 

€ 3.339,88 € 3.071,16 € 767,79     9 5 

€ 3.402,34 € 3.128,60 € 782,15      6 

€ 3.465,96 € 3.187,08 € 796,77      7 

€ 3.530,77 € 3.246,68 € 811,67      8 

€ 3.596,80 € 3.307,40 € 826,85      9 
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Lonen cao Hoveniersbedrijf per 1 juli 2024  
Bij de berekening hiervan is over de loontabellen per 1-1-2024 een verhoging berekend van 2%.  
 

Per maand Per 4 weken Per week I II III IV V VI 

 € 2.200,20   € 2.024,64   €  506,16  aanloop A 
     

 € 2.200,20  € 2.024,64  €  506,16  aanloop B      

 € 2.205,14   € 2.027,72   €  506,93  aanloop C      

 € 2.246,38   € 2.065,64   €  516,41  0      

 € 2.288,38   € 2.104,24   €  526,06  1      

 € 2.331,18   € 2.143,60   €  535,90  2      

 € 2.374,77   € 2.183,68   €  545,92  3      

 € 2.395,80   € 2.203,04   €  550,76  4 0     

 € 2.440,61   € 2.244,24   €  561,06  5 1     

 € 2.486,24   € 2.286,20   €  571,55  6 2     

 € 2.532,74   € 2.328,96   €  582,24  7 3     

 € 2.580,10   € 2.372,52   €  593,13  8 4 0    

 € 2.628,35   € 2.416,88   €  604,22   5 1    

 € 2.677,50   € 2.462,08   €  615,52   6 2    

 € 2.727,57   € 2.508,12   €  627,03   7 3 0   

 € 2.778,57   € 2.555,00   €  638,75   8 4 1   

 € 2.830,53   € 2.602,80   €  650,70    5 2   

 € 2.883,46   € 2.651,44   €  662,86    6 3 0  

 € 2.937,38   € 2.701,04   €  675,26    7 4 1  

 € 2.992,31   € 2.751,56   €  687,89    8 5 2  

 € 3.048,27   € 2.803,00   €  700,75     6 3  

 € 3.105,27   € 2.855,44   €  713,86     7 4 0 

 € 3.163,34   € 2.908,80   €  727,20     8 5 1 

 € 3.222,49   € 2.963,20   €  740,80      6 2 

 € 3.282,76   € 3.018,64   €  754,66      7 3 

 € 3.344,14   € 3.075,08   €  768,77      8 4 

 € 3.406,68   € 3.132,56   €  783,14      9 5 

 € 3.470,38   € 3.191,16   €  797,79       6 

 € 3.535,28   € 3.250,84   €  812,71       7 

 € 3.601,39   € 3.311,64   €  827,91       8 

 € 3.668,73   € 3.373,56   €  843,39       9 
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OVERIGE LONEN EN VERGOEDINGEN 
 

 
Artikel 39 lid 1 
De werknemer ontvangt voor het reizen met eigen vervoer, een vergoeding van de reiskosten 
voor het vervoer heen en terug van zijn woning naar de vestiging, dan wel een door de 
werkgever aangewezen opstappunt, conform Artikel 38 Lid 6. 
De vergoeding per gereden kilometer bedraagt: 
- per 1 juli 2023: € 0,21 
- per 1 januari 2024: € 0,22 
 
De werkelijk gereden kilometers worden uitgekeerd tot een maximum van € 5,00 per dag. 
 

 
Artikel 39 lid 3 
Indien de werknemer voor het vervoer van zijn woning naar de plaats waar de werkzaamheden feitelijk 
worden uitgevoerd, niet zijnde de hoofd- of nevenvestiging van de onderneming, per dag tot en met 
30 kilometer reist (totaal heen en terug), ontvangt hij een vergoeding conform de tabel in artikel 39 lid 
1. Over de meerdere kilometers boven 30 kilometer (totaal heen en terug) ontvangt de werknemer     
€ 0,27 per kilometer. 
 
Artikel 39 lid 4 
Indien, naar het oordeel van de werkgever, de werknemer gebruik moet maken van een eigen 
vervoermiddel, of indien de werknemer tijdens de werktijd ten behoeve van de werkzaamheden 
gebruik moet maken van een eigen vervoermiddel, dan ontvangt hij hiervoor een vergoeding van  
€ 0,27 per kilometer. 
 
Artikel 39 lid 7  
Bij verplaatsing van de vestiging of het opstappunt op initiatief van de werkgever waarbij de afstand 
voor woon-werkverkeer met meer dan 10 kilometer toeneemt, ontvangt de werknemer een 
vergoeding van € 0,19 per kilometer over het meerdere van 10 kilometer. Deze vergoeding wordt in 3 
jaar in 3 gelijke stappen afgebouwd. 
 
In artikel 39 van de cao Hoveniers leest u alle voorwaarden en regels voor het toekennen van een 
reiskostenvergoeding.  
 
 


