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Toelichting

Hierbij de looncijfers per 1 januari 2024 van de cao Groen Grond en Infrastructuur. Onderdeel van
deze cao is de mogelijkheid om een werkweek van 40 uur af te spreken. Dit betekent dat er twee
loontabellen zijn: de tabel voor 38 uur en de tabel voor 40 uur.

Werkweek van 38 uur

Uurloon wordt verkregen door het feitelijk maandloon te delen door 165,3 (artikel 1 cao GGIl), of het
feitelijk weekloon te delen door 38.

Dit kan anders zijn voor werknemers in functiegroep F of hoger gezien artikel 22 lid 7.

Werkweek van 40 uur

Uurloon wordt verkregen door het feitelijk maandloon te delen door 174 (artikel 1 cao GGl), of het
feitelijk weekloon te delen door 40.

Dit kan anders zijn voor werknemers in functiegroep F of hoger gezien art 22 lid 7.

Let op: als er gewerkt wordt met een 40-urige werkweek dient dit schriftelijk te worden vastgelegd.

Wettelijk minimumuurloon per 1 januari 2024

Door de verhoging van het wettelijk minimum(uur)loon per 1 juli 2024 liggen de lonen in BO en B1 bij
een onder het wettelijk minimumloon. De bedragen waarvoor dit geldt zijn geel gearceerd. Onder de
tabel staat het bedrag wat de betreffende werknemer wettelijk moet verdienen.

Dit document bevat de volgende tabellen:

Cao-lonen op basis van 38 uur

Jeugdlonen en bijzondere groepen op basis van 38 uur
Cao-lonen op basis van 40 uur

Jeugdlonen en bijzondere groepen op basis van 40 uur
Vergoedingen

vk wnN PR
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1. cao-lonen per 1 januari 2024 o.b.v. 38-urige werkweek

Loonsverhoging voor functiegroep B t/m J t.o.v. 1-7-2023 € 75 per maand o.b.v. 40 uur en 6%

Functie | Functie | Functie | Functie | Functie | Functie | Functie | Functie | Functie
Vanaf 21 jaar tot AOW-leeftijd groep groep groep groep groep groep groep groep groep
B C D E F G H | J
Per Per 4 Per
maand weken week Functie | Functie | Functie | Functie | Functie | Functie | Functie | Functie | Functie
in € in € in € schaal schaal schaal schaal schaal schaal schaal schaal schaal
2085,20| 1917,40| 479,35 0
2150,00| 1977,00| 494,25 1
2216,10| 2037,80| 509,45 2
2279,80| 2096,40| 524,10 3 0
2344,90| 2156,20| 539,05 4 1
2409,90| 2216,00| 554,00 2
2474,10| 2275,00| 568,75 3
2538,90| 2334,60| 583,65 4 0
2604,10| 2394,60| 598,65 5 1
2669,40 | 2454,60( 613,65 6 2
2734,00| 2514,00| 628,50 7 3
2797,90| 2572,80| 643,20 4 0
2863,80| 2633,40( 658,35 5 1
2928,00| 2692,40| 673,10 6 2
2992,60| 2751,80| 687,95 7 3
3058,30| 2812,20( 703,05 4
3122,00| 2870,80| 717,70 5
3187,20| 2930,80| 732,70 6
2949,10| 2711,80( 677,95 0
3013,90| 2771,40| 692,85 1
3076,80| 2829,20| 707,30 2
3140,90| 2888,20( 722,05 3
3205,30| 2947,40| 736,85 4
3268,80| 3005,80( 751,45 5
3333,00| 3064,80| 766,20 6 0
3396,50| 3123,20| 780,80 1
3460,40| 3182,00| 795,50 2
3524,60| 3241,00( 810,25 3
3589,00| 3300,20| 825,05 4 0
3652,00| 3358,20| 839,55 5 1
3715,80| 3416,80| 854,20 6 2
3779,50| 3475,40| 868,85 7 3
3843,70| 3534,40| 883,60 4 0
3907,60| 3593,20| 898,30 5 1
3971,30| 3651,80( 912,95 6 2
4035,50| 3710,80| 927,70 7 3
4099,40| 3769,60| 942,40 4 0
4163,20| 3828,20| 957,05 5 1
4226,90| 3886,80| 971,70 6 2
4291,10 | 3945,80| 986,45 7 3
4354,60| 4004,20| 1001,05 4
4418,70| 4063,20| 1015,80 5
4482,50| 4121,80| 1030,45 6
4546,20| 4180,40| 1045,10 7
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Toelichting cao-lonen per 1 januari 2024 o.b.v. 38-urige werkweek

Uurloon wordt verkregen door het feitelijk maandloon te delen door 165,3 (artikel 1 cao), of het feitelijk
weekloon te delen door 38. Dit kan anders zijn voor werknemers in functiegroep F of hoger gezien artikel 22
lid 7.

De lonen in BO en B1 liggen onder het WML (geel gearceerd). Daarom geldt voor deze functieschaal voor
werknemers van 21 jaar en ouder het WML, € 2193,53 per maand, € 2017,04 per 4 weken en € 504,26 per
week. Let op: op basis van de cao heeft ook deze werknemer recht op vakantietoeslag van 8,33%.

Lonen en vergoedingen cao Groen, Grond en Infrastructuur per 1 januari 2024
Versie: GGI240226 Pagina 5 van 10



2. Jeugdlonen en lonen voor bijzondere groepen per 1 januari 2024 o.b.v. 38-urige werkweek

Jeugdlonen
Weekloon 4 wekenloon Maandloon
% B C D B C D B C D
15jaar | 40 191,74 | 209,64 | 233,46 766,96 838,56 933,84 834,08 911,92 1015,56
16jaar | 50 | 239,68 | 262,05 | 291,83 958,7 1048,2 1167,3 1042,6 1139,9 1269,45
17 jaar | 60 | 287,61 | 314,46 | 350,19 1150,44 1257,84 1400,76 1251,12 | 1367,88 | 1523,34
18 jaar | 70 | 335,55 | 366,87 | 408,56 1342,18 1467,48 1634,22 1459,64 | 1595,86 | 1777,23
19 jaar | 80 | 383,48 | 419,28 | 466,92 1533,92 1677,12 1867,68 1668,16 | 1823,84 | 2031,12
20jaar | 90 | 431,42 | 471,69 | 525,29 1725,66 1886,76 2101,14 1876,68 | 2051,82 | 2285,01
Loon (WML) voor werknemers genoemd in artikel 35 lid 7
Leeftijd % Week 4-weken Maand
15 jaar 30 151,24 604,96 657,89
16 jaar 34,5 174,04 696,16 757,07
17 jaar 39,5 199,12 796,48 866,17
18 jaar 50 252,32 1009,28 1097,59
19 jaar 60 302,48 1209,92 1315,79
20 jaar 80 403,56 1614,24 1755,49
21 jaar 100 504,26 2017,04 2193,53
Loon voor werknemers met een arbeidsbeperking (artikel 35 lid 9)
21 jaar en ouder % Maand 4-weken Jeugdlonen %
Aanvang 100 2193,53 2017,04 15 jaar 30
Na 1 jaar * 103,33 2266,58 2084,21 16 jaar 34,5
Na 2 jaar * 106,67 2339,84 2151,58 17 jaar 39,5
Na 3 jaar * 110 2412,88 2218,74 18 jaar 50
Na 4 jaar * 113,33 2485,93 2285,91 19 jaar 60
Na 5 jaar * 116,67 2559,19 2353,28 20 jaar 80
Na 6 jaar * 120 2632,24 2420,45 21jaar 100

*Dienstjaren tellen vanaf 22 jaar en indien werknemer minimaal zes maanden in dienst is en in deze schaal

ingedeeld was

Loon voor BBL’ers (artikel 43 lid 5)

% WML Week 4-weken Maand Voor BBL’ers van 18, 19 en 20 jaar
15 jaar 30,0 151,24 604,96 657,89 gelden specifieke minimumlonen.
16 jaar 34,5 174,04 696,16 757,07 Dit is verwerkt in deze tabel.
17 jaar 39,5 199,12 796,48 866,17
18 jaar 45,5 229,52 918,08 988,41 Let op: dit zijn fulltime lonen. Een
19 jaar 52,5 264,86 1059,44 1152,14 BBL’er heeft maximaal een
20 jaar 61,5 310,08 1240,32 1348,85 dienstverband van 80%.
21 jaar 100,0 504,26 2017,04 2193,53
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3. cao-lonen per 1 januari 2024 o.b.v. 40-urige werkweek
loonsverhoging voor functiegroep B t/mJ t.o.v. 1-7-2023 € 75 per maand o.b.v. 40 uur en 6%

Functie | Functie | Functie | Functie | Functie | Functie | Functie | Functie | Functie
Vanaf 21 jaar tot AOW leeftijd groep groep groep groep groep groep groep groep groep
B C D E F G H | J
Per Per 4 Per
maand weken week Functie | Functie | Functie | Functie | Functie | Functie | Functie | Functie | Functie
in € in € in € schaal schaal schaal schaal schaal schaal schaal schaal schaal
2195,00 | 2018,40| 504,60 0
2263,10 | 2081,00( 520,25 1
2332,70| 2145,00| 536,25 2
2399,90| 2206,80( 551,70 3 0
2468,20| 2269,60( 567,40 4 1
2536,70| 2332,60| 583,15 2
2604,30| 2394,80( 598,70 3
2672,40| 2457,40| 614,35 4 0
2741,20| 2520,60| 630,15 5 1
2809,90| 2583,80| 645,95 6 2
2878,00| 2646,40| 661,60 7 3
2945,20| 2708,20| 677,05 4 0
3014,60| 2772,00( 693,00 5 1
3082,00 | 2834,00( 708,50 6 2
3150,10| 2896,60| 724,15 7 3
3219,20| 2960,20| 740,05 4
3286,20| 3021,80| 755,45 5
3354,90| 3085,00 771,25 6
3104,40| 2854,60| 713,65 0
3172,50| 2917,20| 729,30 1
3238,80| 2978,20| 744,55 2
3306,20| 3040,20| 760,05 3
3374,10| 3102,60| 775,65 4
3440,90| 3164,00( 791,00 5
3508,30| 3226,00| 806,50 6 0
3575,30| 3287,60( 821,90 1
3642,50| 3349,40| 837,35 2
3710,10| 3411,60( 852,90 3
3777,80| 3473,80| 868,45 4 0
3844,30| 3535,00( 883,75 5 1
3911,30| 3596,60| 899,15 6 2
3978,50| 3658,40| 914,60 7 3
4045,90| 3720,40| 930,10 4 0
4113,40| 3782,40( 945,60 5 1
4180,40| 3844,00| 961,00 6 2
4247,80| 3906,00| 976,50 7 3
4315,20| 3968,00( 992,00 q 0
4382,20| 4029,60| 1007,40 5 1
4449,40 ( 4091,40( 1022,85 6 2
4516,80 ( 4153,40( 1038,35 7 3
4583,80| 4215,00| 1053,75 4
4651,20( 4277,00(| 1069,25 5
4718,40| 4338,80| 1084,70 6
4785,40| 4400,40| 1100,10 7
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Toelichting cao-lonen per 1 januari 2024 o.b.v. 40-urige werkweek

Uurloon wordt verkregen door het feitelijk maandloon te delen door 174 (art 1 cao), of het

feitelijk weekloon te delen door 40. Dit kan anders zijn voor werknemers in functiegroep F of hoger
gezien art 22 lid 7.

De lonen in BO en B1 liggen onder het WML (geel gearceerd). Daarom geldt voor deze functieschaal
voor werknemers van 21 jaar en ouder het WML, € 2308,98 per maand, € 2123,20 per 4 weken en €
530,80 per week. Let op: op basis van de cao heeft ook deze werknemer recht op vakantietoeslag
van 8,33%.
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4. Lonen voor bijzondere groepen per 1 juli 2023 o.b.v. 40-urige werkweek

Jeugdlonen
Weekloon 4 wekenloon Maandloon
% B C D B C D B C D
15jaar | 40 | 201,84 | 220,68 | 245,74 807,36 882,72 982,96 878,00 959,96 1068,96
16 jaar | 50 | 252,30 | 275,85 | 307,18 1009,20 1103,40 1228,72 1097,50 | 1199,95 | 1336,20
17 jaar | 60 | 302,76 | 331,02 | 368,61 1211,04 1324,08 1474,44 1317,00 | 1439,94 | 1603,44
18 jaar | 70 | 353,22 | 386,19 | 430,05 1412,88 1544,76 1720,2 1536,50 | 1679,93 | 1870,68
19jaar | 80 | 403,68 | 441,36 | 491,48 1614,72 1765,44 1965,92 1756,00 | 1919,92 | 2137,92
20jaar | 90 | 454,14 | 496,53 | 552,92 1816,56 1986,12 2211,68 1975,50 | 2159,91 | 2405,16
Loon (WML) voor werknemers genoemd in artikel 35 lid 7
Leeftijd % Week 4-weken Maand
15 jaar 30 159,20 636,80 692,52
16 jaar 34,5 183,20 732,80 796,92
17 jaar 39,5 209,60 838,40 911,76
18 jaar 50 265,60 1062,40 1155,36
19 jaar 60 318,40 1273,60 1385,04
20 jaar 80 424,80 1699,20 1847,88
21 jaar 100 530,80 2123,20 2308,98
Loon voor werknemers met een arbeidsbeperking (artikel 35 lid 9)
21 jaar en ouder % Maand 4-weken Jeugdlonen %
Aanvang 100 2308,98 2123,20 15 jaar 30
Na 1 jaar * 103,33 2385,87 2193,90 16 jaar 34,5
Na 2 jaar * 106,67 2462,99 2264,82 17 jaar 39,5
Na 3 jaar * 110 2539,88 2335,52 18 jaar 50
Na 4 jaar * 113,33 2616,77 2406,22 19 jaar 60
Na 5 jaar * 116,67 2693,89 2477,14 20 jaar 80
Na 6 jaar * 120 2770,78 2547,84 21jaar 100

*Dienstjaren tellen vanaf 22 jaar en indien werknemer minimaal zes maanden in dienst is en in deze schaal

ingedeeld was

Loon voor BBL’ers (artikel 43 lid 5)

% WML Week 4-weken Maand Voor BBL’ers van 18, 19 en 20 jaar
15 jaar 30,0 159,20 636,80 692,52 gelden specifieke minimumlonen.
16 jaar 34,5 183,20 732,80 796,92 Dit is verwerkt in deze tabel.
17 jaar 39,5 209,60 838,40 911,76
18 jaar 45,5 241,60 966,40 1050,96 Let op: dit zijn fulltime lonen. Een
19jaar | 52,5 278,80 1115,20 1212,78 BBL’er heeft maximaal een
20 jaar 61,5 326,40 1305,60 1419,84 dienstverband van 80%.
21 jaar 100,0 530,80 2123,20 2308,98
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5. Vergoedingen cao GGl

Zie de cao-tekst voor desbetreffende voorwaarden. De reiskostenvergoedingen en de overige
vergoedingen zijn aangepast per 1 januari 2024.

Reiskosten (artikel 52)

Afstand woning-werk Bedrag

Tot en met 4 km Geen

5 tot en met 10 km € 2,30 perdag

11 tot en met 15 km € 5,06 perdag

16 km of meer € 0,23 perkm

Bij carpoolen (5 km of meer) € 0,31perkm
Woning-werkplek € 0,33 per extra km

Overige vergoedingen

Bereikbaarheidsvergoeding (artikel 55)

€ 14,40 per etmaal

Huisvestingsvergoeding (artikel 58)

€ 7,70 per dag

Werkkleding (artikel 56)

Indien geen werkkleding wordt verstrekt krijgt de werknemer een vergoeding van € 4,15 per week.
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