
      
Lonen per 1-1-2025 in euro's. Bij de berekening hiervan is over de loontabellen per 1-1-2024 een initiële verhoging berekend van 2,9%. Dit percentage is 
gebaseerd op de vaste afspraak van 2% plus 0,9% automatische prijscompensatie gebaseerd op de volgende afspraak in de cao: Per 1 januari 2025 is een 
automatische prijscompensatie van maximaal 2% afgesproken indien de inflatie boven de 2% uitkomt. Voor het inflatiecijfer wordt het gemiddelde 
genomen van de CPI van november 2023 tot en met oktober 2024. 
 

Uurlonen              

Trede/schaal B C D E F G 

15 jaar of ouder: startschaal WML n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. 

15 jaar € 6,06  € 6,30  € 7,05  € 7,22  € 7,38  € 7,94  

16 jaar € 6,73  € 7,00  € 7,84  € 8,02  € 8,20  € 8,82  

17 jaar  € 8,08  € 8,40  € 9,40  € 9,62  € 9,84  € 10,59  

18 jaar € 9,43 € 9,80  € 10,97  € 11,22  € 11,47  € 12,35  

19 jaar € 10,77  € 11,20  € 12,54  € 12,83  € 13,11  € 14,12  

20 jaar € 12,12  € 12,60  € 14,11  € 14,43  € 14,75  € 15,88  

21 jaar tot AOW leeftijd       

Startschaal WML n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. 

1e functiejaar € 14,06  € 14,06  € 15,67 € 16,03  € 16,39  € 17,65  

2e functiejaar € 14,06  € 14,52  € 16,14  € 16,49  € 16,84  € 18,15 

3e functiejaar € 14,24  € 15,04  € 16,60  € 16,95  € 17,30  € 18,66  

4e functiejaar € 14,85 € 15,56  € 17,07  € 17,41  € 17,75  € 19,16  

5e functiejaar € 15,47  € 16,08  € 17,52  € 17,87  € 18,21  € 19,67  

6e functiejaar € 16,08 € 16,59  € 17,98  € 18,33  € 18,66  € 20,17  

 
 
  



      
Lonen per 1-1-2025 in euro's. Bij de berekening hiervan is over de loontabellen per 1-1-2024 een initiële verhoging berekend van 2,9%. Dit percentage is 
gebaseerd op de vaste afspraak van 2% plus 0,9% automatische prijscompensatie gebaseerd op de volgende afspraak in de cao: Per 1 januari 2025 is een 
automatische prijscompensatie van maximaal 2% afgesproken indien de inflatie boven de 2% uitkomt. Voor het inflatiecijfer wordt het gemiddelde 
genomen van de CPI van november 2023 tot en met oktober 2024. 
 

Weeklonen              

Trede/schaal B C D E F G 

15 jaar of ouder: startschaal WML n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. 

15 jaar € 230,25  € 239,50  € 268,00  € 274,20  € 280,30  € 301,75  

16 jaar € 255,80  € 266,10  € 297,75  € 304,65  € 311,45  € 335,30  

17 jaar  € 307,00  € 319,30  € 357,35  € 365,60  € 373,75  € 402,35  

18 jaar € 358,15  € 372,55  € 416,90  € 426,50  € 436,05  € 469,40  

19 jaar € 409,30  € 425,75  € 476,45  € 487,45  € 498,30  € 536,50  

20 jaar € 460,50  € 479,00  € 536,00  € 548,35  € 560,60  € 603,55  

21 jaar tot AOW leeftijd       

Startschaal WML n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. 

1e functiejaar € 534,28  € 534,28 € 595,55  € 609,30  € 622,90  € 670,60  

2e functiejaar € 534,28  € 551,80  € 613,20  € 626,80  € 639,90  € 689,80  

3e functiejaar € 541,15  € 571,60  € 630,75  € 644,10  € 657,35  € 708,90  

4e functiejaar € 564,45  € 591,10  € 648,55  € 661,50  € 674,35  € 728,10  

5e functiejaar € 587,70  € 611,00  € 665,85  € 679,05  € 691,80  € 747,45  

6e functiejaar € 611,00  € 630,60  € 683,35  € 696,40  € 709,05  € 766,40  

 
 



      
Lonen per 1-1-2025 in euro's. Bij de berekening hiervan is over de loontabellen per 1-1-2024 een initiële verhoging berekend van 2,9%. Dit percentage is 
gebaseerd op de vaste afspraak van 2% plus 0,9% automatische prijscompensatie gebaseerd op de volgende afspraak in de cao: Per 1 januari 2025 is een 
automatische prijscompensatie van maximaal 2% afgesproken indien de inflatie boven de 2% uitkomt. Voor het inflatiecijfer wordt het gemiddelde 
genomen van de CPI van november 2023 tot en met oktober 2024. 
 

Maandlonen              

Trede/schaal B C D E F G 

15 jaar of ouder: startschaal WML n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. 

15 jaar € 1.001,60  € 1.041,80  € 1.165,80  € 1.192,80  € 1.219,30  € 1.312,60  

16 jaar € 1.112,70 € 1.157,50  € 1.295,20  € 1.325,20  € 1.354,80  € 1.458,60  

17 jaar  € 1.335,50  € 1.389,00  € 1.554,50  € 1.590,40  € 1.625,80  € 1.750,20  

18 jaar € 1.558,00  € 1.620,60  € 1.813,50  € 1.855,30  € 1.896,80  € 2.041,90  

19 jaar € 1.780,50  € 1.852,00  € 2.072,60  € 2.120,40  € 2.167,60  € 2.333,80  

20 jaar € 2.003,20  € 2.083,70  € 2.331,60  € 2.385,30  € 2.438,60  € 2.625,40  

21 jaar tot AOW leeftijd       

Startschaal WML n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. 

1e functiejaar € 2.324,12  € 2.324,12  € 2.590,60  € 2.650,50  € 2.709,60  € 2.917,10  

2e functiejaar € 2.324,12  € 2.400,30  € 2.667,40  € 2.726,60  € 2.783,60  € 3.000,60  

3e functiejaar € 2.354,00  € 2.486,50  € 2.743,80  € 2.801,80  € 2.859,50  € 3.083,70  

4e functiejaar € 2.455,40  € 2.571,30  € 2.821,20  € 2.877,50  € 2.933,40  € 3.167,20  

5e functiejaar € 2.556,50  € 2.657,90  € 2.896,40  € 2.953,90  € 3.009,30  € 3.251,40  

6e functiejaar € 2.657,90  € 2.743,10  € 2.972,60  € 3.029,30  € 3.084,40  € 3.333,80  

 


